Cartagena de Indias, D.T y C 13 de marzo de 2.024.

Sefiores:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) N° 39 — 264 Barrio Amberes
E. S. D.

Asunto: Aceptacion de invitacion y Oferta de Servicios.

En atencién a su amable invitacion, le estoy presentando con el presente escrito, aceptacion de la
misma, de acuerdo con las condiciones y valores en ella estipuladas. Por lo anterior, le ofrezco mis
servicios profesionales.

Anexo a la presente la siguiente documentacion:

Certificado de antecedentes o vigencia profesional
Cedula de ciudadania

Certificado de antecedente judicial (policia)
Certificado de medidas correctivas (policia)
Certificado de antecedente fiscal (contraloria)
Certificado de antecedente disciplinario (procuraduria)
Rut

Certificado de afiliacidn en salud

Certificado de afiliacién en pension

Formacién académica

Experiencia laboral

Oferta de servicios

Usuario de creacion plataforma SECOP II

VVVVVVVVVYVYVVYY

Declaro que conozco y acepto las condiciones para esta contratacién y que no me encuentro inmerso
en causal de inhabilidades e incompatibilidades algunas de orden constitucional y legal para ejercer
cargos publicos o celebrar contratos de prestacién de servicios con la Administracion Publica y me
comprometo a firmar el contrato en caso de que me sea adjudicado.

La documentacion arriba relacionada, se halla debidamente actualizada y vigente. Asi mismo me
comprometo a afiliarme a ARL.

Con mi respeto acostumbrado y ratificando mis agradecimientos por la confianza ofrecida.

Atentamente,

N [ ol
- {
Hulal ex

Ana Maria Fernandez Monterroza
C.C. 64568546



REPUBLICA DE COLOMBIA
i IDENTIFICACION PERSONAL
' CEDULA DE CIUDADANIA

NUNERO 64.55&5‘6
FERNANDEZ Momnm

APELLIDOS
- ANA MARIA

)
| NOMBRES

——— - -

A
FECHA DE NACIMIENTO 29-MAY-1972

LUGAR DE NACIMIENTO
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ESTATURA 6.5 An SEXO

08-NOV-1991 SINCELEJO
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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
Fernandez Monterroza Ana Maria
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAIS
M COL. EXTRANJERO
c.c. CE. PAS NO. 64568546 . @ O ® ()  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE o SEGUNDA CLASE o NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
Sin direccién
FECHA .
DIA | 29 | MES | 05 |ANO | 1972 |
PAIS COLOMBIA PAIS COLOMBIA DEPTO BOLIVAR
DEPTO SUCRE MUNICIPIO CARTAGENA
MUNICIPIO SINCELEJO TELEFONO 301 7778140 EMAIL Fernandezmonterrozaanam@gmail.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° x° MES | 10 | ANO | 1992

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO TERMINACION No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO . PROFESIONAL
Sl NO MES ANO
PREGRADO TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL 12 2017
PREGRADO X NORMALISTA SUPERIOR CON ENFASIS 12 2003
EN LENGUA CASTELLANA

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

IDIOMA

LO HABLA

LO LEE

LO ESCRIBE

R B

MB R B MB R B

MB




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

3 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD

TURISTICO Y CULTURAL

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO X

PUBLICA PRIVADA PAIS

COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD

BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS personero@personeriacartagena.gov.co

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

6642231 pia | 04 | mes| o7 | ado| 2023 pia| 30 [ mes[ 12 [ Ao | 2023
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION: Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) No. 39-264, Barrio

TURISTICO Y CULTURAL

CONTRATISTA DELEGADA PARA LO PENAL Amberes
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS, DISTRITO X COLOMBIA

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3114015759 Dia | 20 | Mes | 10 | Afio | 2022 Dia | 30 | Mes | 12 | Afio | 2022
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA AREA COMUNIDADES

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
FUNDACION TRANSFORMEMOS N COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8609882 Dia | 04 | Mes | 02 | Afio | 2010 Dia | 04 | Mes | 08 | Afio | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA km8 via bogota la calera

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | Pais
EL INSTITUTO SKINNER I X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
BOLIVAR CARTAGENA DE INDIAS
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 02 | Afio | 2005 Dia | 22 | Mes | 07 | Afio | 2005

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA | PAis
FUNDACION NACIONAL PARA EL DESARROLLO SOCIAL X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
SUCRE SINCELEJO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

Dia | 01 | Mes | 01 | Afio | 1995 Dia | 31 | Mes | 12 | Afio | 1996

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA Sin direccién

4 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS

FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL X COLOMBIA

TRANSFORMEMOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO

BOLIVAR CARTAGENA

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3203394839 Dia: |01 |Mes: |02 |Aﬁo: |2010 Dia: |30 | Mes: |07 | Affo: |2010
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION

LENGUA CASTELLANA NORMALISTA SUPERIOR

5 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

) TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 3 2
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 5 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 1
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA 8 14

6 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO X ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON

LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento: 13/03/2023

o
i

B
.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

7 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co


http://www.funcionpublica.gov.co/

ENTIDAD RECEPTORA
FORMULARIO UNICO

2
mn '%; FURCISN RORCIEA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS
. Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

» ARA O RA ADA

1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA

IDENTIFICADOCON: CC.X CE. Tl N° 64.568.546 CON DOMICILIO PRINCIPAL EN:
Pais COLOMBIA Departamento BOLIVAR | Municipio  CARTAGENA
Direccion C|UDAD DE BISENTENARIO TORRE 1 MZ 758 APARTEMNTO 102 Telefonos 3017778140
Y TENIENDO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
EDUARDO ANTONIO FERNANDEZ PUENTE FALLECIDO PADRE
ANA ISABEL MONTERROZA ROMERO FALLECIDO MADRE
MOISES DAVID PINZON FERNANDEZ 1,238,338,912 HIJO

DECLARO, EN CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN EL ARTICULO 122, INCISO 3°, DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIAY EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARARETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE LQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEO A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONO A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "tltimo" afio gravable fueron:

CONCEPTO VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 6,000,000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS
GASTOS DE REPRESENTACION -
ARRIENDOS =
HONORARIOS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS 3
TOTAL $ 6,000,000
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poseo en Colombiay en el exterior son:
ENTIDAD FINANCIERA CUENTA LA CUENTA SCUENTA A centa
BANCOLOMBIA AHORROS 78829507055 CARIBEPLAZA $ -
¢) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:
TIPO DE BIEN IDENTIFICACION DEL BIEN VALOR
CASA REFUGIO DE LA CAROLINA MANZA B1 BLOQUE F LOTE 2 $ 60,000,000

e e ey e e
EMPLEADOR O CONTRATANTE



1.1 DEBIENES Y RENTAS (CONTINUACION)
d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA CONCEPTO VALOR

N/A

1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, SOCIEDADES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siguientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO

N/A

b) Ala fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades y/o asociaciones:

CORPORACION, SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE sOCIO
N/A
¢)En la actualidad: SI NO X tengosociedad conyugal o de hecho vigente, con:
NOMBRES Y APELLIDOS DEL CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION e
C.C. C.E. T

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA

Las actividades economicas de caracter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de
forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES FORMA DE PARTICIPACION
N/A
3. FIRMA
: CARTAGENA DE INDIAS, MARZO 14 DE 2024
FIRMA DEL FUNCIONARIO O CONTRATIST. CIUDAD Y FECHA
U/

DAFP-OAP

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770



POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |1 |3

Actualizacion de oficio

4. Numero de formulario

(415)770 0) C

001457284054 5

7212489984(802

14572840545

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

6. DV

12. Direccién seccional

14. Buzén electrénico

6 4 5 6 8 5 4 6 0 Impuestos de Cartagena 6
IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 64568546 19911108
—_—N — 1 1
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento |30. Citidac/Muicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Sucre 7 >0 Sincelejo 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre |’34. Otrg's nombres
FERNANDEZ MONTERROZA ANA MARIA
35. Razén social
36. Nombre comercial 37 Sigla
VA WA A\ . NN
UBICACION
38. Pais 39. Departamento 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Bolivar 1 3 |Cartagena 001
41. Direccion principal
BRR REFUGIO DE LA CAROLINAMZ B1LTO02BLF
42. Correo electrénico anamari.02@hotmail.es
43. Codigo postal 44. Teléfono 1 30127 14 8 2 9|45. Teléfono 2
CLASIFICACION
Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad.secundaria Otras actividades 52 Ntmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. codiga 49. Fecha inicio actividad 50. Codigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
i | |
8299f2o131101f[| — L LY | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 8 7 ) 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
sewola 0| | | [/NVNRL | [ L L ]
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 2 3
54. Codigo | 57. Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

SI|:| NO

59. Anexos

60. No. de Folios: ljl

61. Fecha |2019 -06-02 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

084. Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA

985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 27-07-2022 19:53:24AM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 13 de
marzo de 2024, a las 15:13:33, el nimero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento Cédula de Ciudadania
No. Identificacién 64568546
Caodigo de Verificacion 64568546240313151333

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

ID LOZANO PUENTES
Contralor Delegado

Generé: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
e Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES

15:15:15
PRUCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 243379217

Bogota DC, 13 de marzo del 2024

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 64568546:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de las sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 238 Ley 1952 de 2019)

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demés disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacién
gue presente el aspirante en la pagina web: https://www.procuraduria.gov.co/Pages/certificado-antecedentes.aspx

SATIINNNAN

CARLOS ARTURO ARBOLEDA MONTOYA
Jefe Divisién de Relacionamiento Con El Ciudadano

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division de Relacionamiento con el Ciudadano.
Linea gratuita 018000910315; quejas@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13170; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:16:25 PM horas del 13/03/2024, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 64568546
Apellidos y Nombres: FERNANDEZ MONTERROZA ANA MARIA

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Avenida El Dorado # 75
— 25 barrio Modelia, Bogota D.C.
Atencion administrativa: Lunes a
Viernes 8:00 am a 12:00 pmy
2:00 pm a 5:00 pm

Linea de atencidn al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000 910 112
E-mail: dijin.araic-
atc@policia.gov.co



http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co
mailto:dijin.araic-atc@policia.gov.co

Presidencia de Ministerio de Portal Unico L GOV.CO

la Republica Defensa Nacional de Contratacion

Todos los derechos reservados.


http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.gov.co/
https://www.gov.co/

.....

A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 13/03/2024 04:17:29 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 64568546 .

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 87596838 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicidon del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda ” B Imprimir

515 5000

Policia Nacional de Colombia EO%IE?MEIA
Direccion General - Cra. 59 N2 26 - 21 (. 1A DELA
Centro Administrativo Nacional CAN, Bogota D.C. V| DA

Linea de atencion: 018000-910112

g /)
U o



https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
javascript:__doPostBack('ctl00$ContentPlaceHolder3$btnNuevo2','')
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Carnet de egresado

FERNANDEZ MONTERROZA ANA MARIA

C.C. 64.568.546
TECNOLOGIA EN PROMOCION SOCIAL (_/
vpmo;wgn’cal P 2018 COLEGIO MAYOR DE BOLIVAR

o — -

El presente carné acredita al titular como egresada de la ITCMB, es personal
€ intransferible.

El portador serd responsable por el uso que se haga por parte de terceros,
Para acceder a los diferentes beneficios del programa de egresados se debe
presentar este carné Junto con el correspondiente documento de
Identificacién,

Para conocer los servicios puede acceder a I3 pagina
www.colmayorbollvanedu.co seccién de egresados.

En caso de pérdida Informar inmediatamente a la oficina de egresados de la

Institucién por escrito, adjunto copia de la denuncia.
Si usted encuentra este camné favor informar al teléfono 66517451 o
egresados@colmayorbolivar.edu.co
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Inafitucidn Educating Norwal Superine de Sincelein

Sincelrin - Sucre

Becouncida nficialente por o Secrefaria de Educaridn Departamenial, segiin vesolucidn
741 de maye § de 2008, con acredifaciin en calidad y desarrnlla nivrgada por el
Miniaterin de Eduraciin Nacional, segiin resolucidn 31410 de dicientbre 180 22 2003 g
fenicude en cienty que

Ana Maria Fernandes Monterrosa

Fdentiticada(a) ron C.C. Np. 64.568.546 Expedida en  SINCELEJO

Guesit y aprobi los estudios cocrespoudientes al uivel del Ciclo Complementario de
Formacicy Bocente, Eufasis en Sonnun Castellana, i omuplis los demds requisitos
eatablecidos en el Frogecto Education Jusfitucional, le coufiere el tituln de:
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL

3 LA INSTITUCION TECNOLOGICA e
Libertad y Orden no—ﬂxm QHO a M A %OHN Um wo—“\—”/\% COLEGIO MAYOR

en atencion a que:

ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA

con C.C. No. 64.568.546 de Sincelejo (Sucre)
Completo los estudios que los estatutos exigen
para obtener el titulo de:

TECNOLOGA EN PROMOCION SOCIAL

Le expide el presente diploma que lo faculta para desempefiar esta profesion vy testifica, bajo fe ptblica, que el programa obtuvo
renovacion del registro calificado segin resoluciéon No. 360 del 14 de enero de 2014 del Ministerio de Educacién Nacional, con registrc
el Sistema Nacional de Informes (SNIES) No. 2065

En constancia de ellos, lo firmamos y sellamos en Cartagena de Indias a los 02 dias del mes de marzo de 2018 & D!
Colegio Mayor dz Bolivar
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Pcol ™
OLlpensiones § GOBIERNO DE COLOMBIA
P 10 afos

LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 64568546, se encuentra afiliado/a desde 14/11/1995 al
Régimen de Prima Media con Prestacion Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogota, el dia 27 de marzo de 2023.

Rosa Mercedes Nino Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linea gratuita 018000 41 09 03



ta Salud pacional

Cartagena - Bolivar o160 pg PRESTADOR 1300103224-01

NIT 901295132-8
CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL

FECHA DEL DIA: MES: ANO: CIUDAD: DEPARTAMENTO:
EXAMEN az i1 2021 CARTAGENA BOLIVAR
NOMBRES: ANAMARIA | F M EPS: EDAD: 49 ANOS
APELLIDOS:FERNANDEZ MONTERROZA | X SALUD TOTAL
CEDULA DE CIUDADANIA:64.568.546 = CIUDAD: CARTAGENA
DIRECCION: CIUDAD DEL BICENTENARIO TORRE 1 APTO 102 . DEPARTAMENTO: BOLIVAR FECHA NACIMIENTO
Dia Mes Afio b
Estado Civil | Soltero  Casado Unién Libre Hijos N.2  TIPO DESANGRE: O+ 24 05 1972
L ox X 1
EMPRESA: INDEPENDIENTE _ EPS:SALUDTOTAL ARL:PORDEFINIR  AFP:COLPENSIONES HORARIODIURNO X
CARGO: PROMOTORA SOCIAL Aspira: X Eecutaz = Desempefia: ~ HORARIONOCTURNO
TIPO DE EXAMEN ingreso: X Periodico: Egreso:
LABOR REALIZADA De pie: X Sentada: X Deambulando:
RIESGO ANTERIOR Biolagico: Seguridad: Fisico: X Ergondémico: X Quimico:
EMPRESA SOLICITANTE OCUPACION CELULAR
INDEPENDIENTE PROMOTORA 301778140
SOCIAL
Estudios diagnésticos Especiales Laboratorios Clinico Laboratorio Clinico Laboratorio Vacunacion con
Clinico Enfasis Ocupacional
Visiometria X Hemoclasificacidn Frotis Garganta Perfil Lipidico Hepatitis B
Audiometria X Cuadro Hematico AST (GPT) Colesterol Total Influenza
Espirometria Glicemia ALT (GOT) Colesterol HDL Antitetanico toxoide
Optometria Parcial de Crina BUN Colesterol LDL Fiebre Amarilla
Imagenologia { Rx ) Coproldgico Creatinina Triglicéridos Neumococo 13
Electrocardiograma KOH Urias Colinesterasa Cocaina
Osteomuscular X PSA VDRL Marihuana
Serologia il Alcohol
RESULTADOS DE ESTUDIOS CLINICOS NORMAL ANORMAL
OSTEOMUSCULAR ’ X
CONCEPTO / SEGUIMIENTO
EXAMEN DE INGRESO EXAMEN PERIODICO EXAMEN DE EGRESO
Apto Para el Cargo X l Safisfactorio Satisfactorio
Apto con restricciones que no impiden su Presenta condiciones de enfermedad Presenta limitaciones de origen
capacidad laboral comtin que deben ser valoradas por la comun gue deben ser valorados por
= EPS. EPS.

Apto con restricciones gue limifan su Se deben reasignar funciones, reubicar, Presenta secuelas de accidente de
capacidad laberal v analizar puesto de trabajo. frabajo
No apto para el Caigo Presenta secuelas de accidente de Presenta signos de enfermedad

trabajo profesional que deben ser valorados

) por ARL

Aplazado Presenta signos de enfermedad Valoracion por medicina laboral

profesional que deben ser valorados por para evaluacicn y calificacion. |

la ARL
Apto Con recomendaciones Apto Con recomendaciones

) ¢ ¥z
FIRMA DEL TRABAJADOR
Reg. No. IDP 00743

" Avenida Pedro de Heredia, Barrio el Libano
Cra. 49C #31-25, Frente al SENA de los 4 Vientos - Al lado de TECNAR
irisdeavilaips@hotmail.com

centromedicoiris | , :
Celular: 310 5219820 - 300 2271655




NIT 901295132-8

CERTIFICADO DE APTITUD LABORAL
NOMBRES Y APELLIDOS: ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA CEDULA DE CIUDADANIA: 64.568.546 FECHA: 02/11/2021
Examen de Ingreso: Datos diligenciados por el Médico Especialista
Satisfactorio sin alteracion en la consulta. X Con resiricciones para trabajo seguro en alfura Al
Presenta limitaciones de origen com(in que deben ser Aplazado
valorados por EPS. - .
con restriccidn, puede laborar si recibe tratamiento o con resfricciones que limitan su capacidad laboral
|_proteccion |
i i Con restricciones, padece de enfermedad limitante que =
L R medreensucapacided | |
HALLAZGOS CLINICOS:
Consciente, orientado, tranquilo, signos vitales normales, cuello mavil, pupilas isocoricas normoreactivas, mucosas hidratadas.
Esiado neuromuscular y articular de las extremidades superiores e inferiores normales,
Sintomas cardiovasculares y pulmanares ritmicos sin soplos, narmales.
A nivel neuroldgica coordinacion, de la marcha y de los movimientos normales.
Examen fisico presenta: paciente sin sintomas y sin historial de viajes a zonas afectadas o contactos con infectados por covid-19.
Audiometria presenta: audicion normal bilateral
Visiometria presenta: normal.
Talla de estatura 1.62 peso 70kg, IMC. 26.7
Relacion con el medio ambiente y estado de animo normal.
RECOMENDACIONES GENERALES Y LABORALES
CUIDADOS BASICOS " MANEJO EPS/ARL /" RECOMENDACIONES " SVE (Incluir en Sistera de e
v o .~ vigilancia Epidemiolégica) e
Conrol de peso ~ Conirol periédico en la EPS Control periodico ecupacional Valoracion por nutricionista de
X por promocion y prevencion X su EPS.
Ejercicio regular /Actividad Fisica X Se prescribe tratamiento Higiene postural. Valoracién por
otorrinolaringologia de su EPS.
Se debe cumpiir con la medida de Remision a EPS para Utilizacion de Elementos de Valoracion por medicina general
distancias de seguridad minimo 2 mts. X manejo Proteccion Personal de suEPS
{EPP), Capacitacion. |
Pausas activas X Seguir con manejo médico Utilizacion de ayudas Valoracion par oftaimologia de
ergondmicas su EPS.
Lavado frecuente de manos hasta que Remision a ARL para Control de presion arterial Valoracién por medicina Interna
haga abundante espuma (con agua y X revisién y manejo de suEPS
jabdn comiin)
Usar tapaboca desechable para X Reasignar Tareas Reducir consumo alcohol Psicoldgico
profeccion del covid-19
Uso de gafas de proteccion facial X Estifo de vida Saludable X Dejar de Fumar Valoracién por Optometria de su
para proteccion del covid-19 EPS.

OBSERVAGIONES: Orientacion médica sobre la importancia del cuidado de la salud para evitar posibles nesges.
RECOMENDACIONES: Cumplir a partir de la fecha con ias indicaciones médicas y de Salud Ocupacional.
CERTIFICACION MEDICA: QUE EL TRABAJADOR ES APTO PARA EL CARGOC.

ACLARACION DE APTITUD CONDICIONADA A LA PANDEMIA COVID-19
Se emite el concepto medico ocupacional de priorizacion de desarrollo de actividades laborales de manera la empresa debe capacitar a todos
los trabajadores en aspectos relacionados con la forma de trasmision del COVID-19 y la manera de prevenirlo, durante el periodo de emergencia
sanitaria como medida de proteccion, establecer métodos de trabajo con el minime de riesgos para la salud dentro del proceso de produccidn,
en atencion al numeral 4.1 y 4.1.2 de la resolucion 0666 de 2020 y la circular 30 del 08 de mayo 2020 del ministerio de salud y proteccién social.
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Salud7otal..

CERTIFICAQue el (la) sefior(a) FERNANDEZ MONTERROZA ANA MARIA con documento de identidad C 64568546, a la fecha de expedicion de la presente

comunicacion, consta en nuestra base de datos del Régimen Subsidiado en estado Activo(a) en la ciudad de Cartagena, desde Julio 1 de 2022.

Recuerde que cuando adquiera nuevamente un vinculo laboral su cobertura en salud le sera dada nuevamente por nosotros bajo el Régimen Contributivo.

En Salud Total apreciamos la confianza que usted ha depositado en nosotros y esperamos que usted y su familia continten disfrutando de nuestros servicios de

salud con Calidad total. Cualquier informacién adicional, con gusto sera atendida por el personal de servicio al cliente de la sede administrativa de su ciudad, o

puede comunicarse con nuestra linea gratuita 018000 1 14524 a nivel nacional o en Bogota al teléfono 4854555.

Se expide el dia 21 de Septiembre del 2022 atendiendo la solicitud del interesado.

CARTA NO VALIDA PARA TRASLADO

Cordialmente,

.:r_ Fiérlj'ﬂt g

CARLOS JAVIER CARRENO SANCHEZ
Director de Recaudo y Compensacion
SALUD TOTAL EPS S.A.

F371-RVAV 1.0 - 2015



MINUTA COMPLEMENTARIA
AL CONTRATO
ELECTRONICO SECORP Il

Contrato No.

Ver numeracién SECOP Il | |

Entidad contratante:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Nit:

806000084-2

Contratista:

ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA

Identificacion:

C.C.: 64.568.546

CLAUSULAS:

Contrato de prestacién de servicios de apoyo a la gestion temporal por parte del contratista como
tecnologa y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de

1) Objeto: Cartagena para actividades misionales y/o administrativas requeridas por el area de Personeria delegada
para lo penal o la delegada, oficina 0 dependencia a la que sea asignado para apoyo.
2) Plazo: 120 dias calendarios desde la legalizacion del contrato e inicio de ejecucion en el SECOP II.

3) Obligaciones
especificas:

Para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera ejecutar las siguientes
actividades: 1. La prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion, segun su formacion
académica, capacitacion, experiencia e idoneidad en las actividades misionales y/o administrativas
asignadas por el supervisor del contrato y requeridas en la Personeria delegada, Oficina o dependencia
de la Personeria de Cartagena a la que haya sido asignado. 2. Realizar, segin su capacitacion,
experiencia e idoneidad, las actividades asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el
cumplimiento de proyectos etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria
delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 3. Apoyar, segin su
capacitacion, experiencia e idoneidad, en la sustanciacion e impulso de actuaciones administrativas que
le sean asignadas por el supervisor del contrato, necesarias para el cumplimiento de los objetivos
misionales y administrativos de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado
el contratista. 4. Realizar, segun su capacitacién, experiencia e idoneidad, las actividades de campo o por
fuera de la sede de la entidad, asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el
cumplimiento de proyectos etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria
delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 5. Elaboracion de oficios,
memorandos y demas documentos que sean requeridos por el supervisor del contrato en cumplimiento
del objeto contractual. 6. Asistir a reuniones de trabajo en la entidad o fuera de ella, cuando le sea
solicitada su asistencia por el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos
etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado el contratista. 7. Reportar en tiempo real las actividades realizadas en
cumplimiento del objeto contractual en el sistema SIAP de la Personeria, adjuntado las evidencias de
ejecucion. 8. Las demas que determine el supervisor relacionadas con el objeto del contrato. 9. Gestionar
en el sistema SIAP de la Personeria Distrital, su cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma
de pago estipulada en el contrato y adjuntado los soportes de Ley para pago y los requeridos por el
sistema SIAP. Una vez aprobado su tramite de pago en el SIAP, el contratista debera gestionar en el
sistema SECOP Il su cuenta de cobro o factura conforme fue aprobada en el SIAP. Nota: Se estipula
como obligacion del contratista el reporté minimo mensual de veinte (20) actividades relacionadas con el
objeto del contrato y/o las obligaciones especificas. El nimero de actividades sera proporcional en el
evento de fraccion de dias. Asi mismo el contratista se obliga a cumplir con los tiempos de reporte de
actividades en el sistema SIAP y de cobro de cuentas o facturas en los periodos de pago estipulados.

4) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato corresponde a la suma de
SIETE MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($7.200.000,00),
incluidos todos los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo, incluido el
IVA y demas impuestos y descuentos a que haya lugar.

5) Forma de pago:

El valor del contrato sera cancelado por la ENTIDAD CONTRATANTE asi: Mediante Cuatro (4) cuotas
sucesivas mensuales por valor de $1.800.000 cada una. Cada cuota serd pagada a partir del dia hébil
siguiente al cumplimiento de cada mes de servicio, contando a partir de la fecha de inicio del contrato en
el SECOP II. En SECOP Il y previa presentacion de informe parcial y/o final de la ejecucién del contrato
por parte del contratista en la plataforma SIAP de la Personeria de Cartagena, y certificacion de
cumplimiento expedida por supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los
desembolsos de que trata esta clausula, el CONTRATISTA debera acreditar el pago a los Sistemas de
Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de
1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012”. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo
caso, queda convenido y entendido que los pagos al contratista se haran conforme el PAC de la
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

6) Garantia:

En consideracion al valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el
sefialamiento de las clausulas de multas y penal. La ENTIDAD CONTRATANTE, considera que el
contratista no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el decreto 1082 de 2015 y el estudio
previo.

7) Supervision:

Sera ejercida por el Servidor Publico que para el efecto se designe a través del portal SECOP Il por la
Personera Distrital de Cartagena. El supervisor estard encargado de coordinar, vigilar y exigir el
cumplimiento de los compromisos asumidos por el CONTRATISTA.

8) Clausulas
excepcionales:

Al presente contrato le son aplicables las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

9) Causales de
Terminacion:

Ademas del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podra terminar por las siguientes
causas: 1.) Por terminacién unilateral anticipada del Contrato, decretada por la Entidad mediante acto

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) # 39-264, Barrio Amberes
WWW.personeriacartagena.gov.co




MINUTA COMPLEMENTARIA
AL CONTRATO
ELECTRONICO SECORP Il

administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. 2) Por
Declaratoria de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad, mediante acto administrativo motivado,
conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993; cuando el incumplimiento del objeto
contractual, o, la imposibilidad de cumplirlo, por parte del Contratista, amenacen gravemente la ejecucion
del Contrato, a juicio del CONTRATANTE. 3) Por mutuo acuerdo de las partes. PARAGRAFO: En los
eventos indicados en los numerales 1) y 2), se garantizara el debido proceso al contratista, mediante
actuacion breve y sumaria, con audiencia del afectado.

10) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del
presente contrato, La ENTIDAD CONTRATANTE podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes
al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por ciento
(10%) del valor del mismo, segin la gravedad del incumplimiento. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO
PARA IMPOSICION DE MULTAS: La Personeria aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

11) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este Contrato por parte del
CONTRATISTA, ademas de la facultad que tiene el CONTRATANTE de terminar el Contrato declarando
su caducidad o, de exigir de cualquier forma su cumplimiento, el CONTRATANTE a su criterio podra
imponer al CONTRATISTA, a titulo de pena, una sancion equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, que se hara efectiva directamente por el CONTRATANTE. El valor de esta Clausula
Penal Pecuniaria podra ser tomado directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, y, si
esto no fuere posible, se cobrara por medio de la jurisdiccion competente. El valor de la Clausula Penal
gue se haga efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la
CONTRATANTE. PARAGRAFO: Sin perjuicio de otros eventos de incumplimiento total que se puedan
configurar, si el CONTRATANTE verifica alguna inexactitud en la informacién suministrada por el
CONTRATISTA, durante el proceso de seleccién o durante la etapa contractual, se entendera que el
CONTRATISTA ha incumplido totalmente el contrato y el CONTRATANTE aplicara la sancion prevista en
esta Clausula.

12) Documentos
integrantes del
contrato:

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de andlisis del sector, el cdp nim.: 154; rubro: Remuneracién
Servicios Técnicos - Honorarios y, crp respectivos, junto con la documentacion aportada por el/la
contratista.

13) Requisitos de
perfeccionamiento vy
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la expedicion del registro presupuestal respectivo y su ejecucion
empezara a partir de la fecha indicada en el SECOP II.

14) Declaraciones:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera autbnoma y sin subordinacion, razén por lo cual no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos distintos al valor acordado en la
clausula cuarta de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 Cédigo
Disciplinario Unico. El contratista declara que conoce el alcance del objeto contractual y acepta las
condiciones fijadas por la Personeria Distrital de Cartagena para la ejecucion y pago del contrato.

15) Notificaciones:

Al contratista: A la direccion y/o por correo electronico registrado por éste en el portal SECOP II. - A la
Entidad Contratante en la direccién indicada en el pie de pagina del presente contrato y a través del
portal SECOP II.

Nota 1: Las clausulas del presente documento complementan las disposiciones del contrato electrénico
publicado en el SECOP Il y se incorporan como “Documentos del Contrato”.

Nota 2: La firma del presente documento se entenderd puesta con la aceptacién que hagan las partes a través

de la

plataforma electrénica SECOP .
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Contrato No.

Ver numeracién SECOP Il | | Fecha: 01 de diciembre de 2023

Entidad contratante:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Nit:

806000084-2

Contratista:

ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA

Identificacion:

C.C.: 64.568.546

CLAUSULAS:

Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion temporal por parte del contratista como
tecnologa y de conformidad a la experiencia e idoneidad requeridas por la Personeria Distrital de

1) Objeto: Cartagena para actividades misionales y/o administrativas requeridas por el area de Personeria delegada
para lo penal o la delegada, oficina o dependencia a la que sea asignado para apoyo.
2) Plazo: 30 dias calendarios o desde la legalizacion del contrato e inicio de ejecucién en el SECOP Il y hasta el 30

de diciembre de 2023.

3) Obligaciones
especificas:

Para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera ejecutar las siguientes
actividades: 1. La prestacion de servicios personales de apoyo a la gestion, segun su formacion
académica, capacitacion, experiencia e idoneidad en las actividades misionales y/o administrativas
asignadas por el supervisor del contrato y requeridas en la Personeria delegada, Oficina o dependencia
de la Personeria de Cartagena a la que haya sido asignado. 2. Realizar, segin su capacitacion,
experiencia e idoneidad, las actividades asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el
cumplimiento de proyectos etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria
delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 3. Apoyar, segun su
capacitacion, experiencia e idoneidad, en la sustanciacion e impulso de actuaciones administrativas que
le sean asignadas por el supervisor del contrato, necesarias para el cumplimiento de los objetivos
misionales y administrativos de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado
el contratista. 4. Realizar, segun su capacitacion, experiencia e idoneidad, las actividades de campo o por
fuera de la sede de la entidad, asignadas por el supervisor del contrato y relacionadas con el
cumplimiento de proyectos etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria
delegada, Oficina o dependencia a la cual ha sido asignado el contratista. 5. Elaboraciéon de oficios,
memorandos y demas documentos que sean requeridos por el supervisor del contrato en cumplimiento
del objeto contractual. 6. Asistir a reuniones de trabajo en la entidad o fuera de ella, cuando le sea
solicitada su asistencia por el supervisor del contrato y relacionadas con el cumplimiento de proyectos
etratégicos, funciones misionales y/o administrativas de la Personeria delegada, Oficina o dependencia a
la cual ha sido asignado el contratista. 7. Reportar en tiempo real las actividades realizadas en
cumplimiento del objeto contractual en el sistema SIAP de la Personeria, adjuntado las evidencias de
ejecucion. 8. Las demas que determine el supervisor relacionadas con el objeto del contrato. 9. Gestionar
en el sistema SIAP de la Personeria Distrital, su cuenta de cobro o factura de conformidad con la forma
de pago estipulada en el contrato y adjuntado los soportes de Ley para pago y los requeridos por el
sistema SIAP. Una vez aprobado su tramite de pago en el SIAP, el contratista debera gestionar en el
sistema SECOP Il su cuenta de cobro o factura conforme fue aprobada en el SIAP. Nota: Se estipula
como obligacién del contratista el reporté minimo mensual de veinte (20) actividades relacionadas con el
objeto del contrato y/o las obligaciones especificas. El nimero de actividades sera proporcional en el
evento de fracciéon de dias. Asi mismo el contratista se obliga a cumplir con los tiempos de reporte de
actividades en el sistema SIAP y de cobro de cuentas o facturas en los periodos de pago estipulados.

4) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato corresponde a la suma de UN
MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS CON CERO CENTAVOS M/CTE. ($1.800.000,00), incluidos todos
los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA para la ejecucion del mismo, incluido el IVA y demas
impuestos y descuentos a que haya lugar.

5) Forma de pago:

El valor del contrato sera cancelado por la ENTIDAD CONTRATANTE asi: Mediante una Unica (1) cuota
por valor de $1.800.000, que sera pagada a partir del dia habil siguiente al cumplimiento del plazo de
ejecucion del contrato, contando a partir de la fecha de inicio del contrato en el SECOP II. y previa
presentacion de informe parcial y/o final de la ejecucién del contrato por parte del contratista en la
plataforma SIAP de la Personeria de Cartagena, y certificacion de cumplimiento expedida por supervisor
del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los desembolsos de que trata esta clausula, el
CONTRATISTA debera acreditar el pago a los Sistemas de Salud, Pensiones y Sistema General de
Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes
789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de
julio de 2012”. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo caso, queda convenido y entendido que los pagos al
contratista se haran conforme el PAC de la PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

6) Garantia:

En consideracion al valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el
sefialamiento de las clausulas de multas y penal. La ENTIDAD CONTRATANTE, considera que el
contratista no debera constituir garantia alguna de las sefaladas en el decreto 1082 de 2015 y el estudio
previo.

7) Supervision:

Sera ejercida por el Servidor Publico que para el efecto se designe a través del portal SECOP Il por la
Personera Distrital de Cartagena. El supervisor estara encargado de coordinar, vigilar y exigir el
cumplimiento de los compromisos asumidos por el CONTRATISTA.

8) Clausulas
excepcionales:

Al presente contrato le son aplicables las clausulas excepcionales de interpretacién, modificacion y
terminacion unilateral de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

9) Causales de
Terminacion:

Ademas del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podra terminar por las siguientes
causas: 1.) Por terminacién unilateral anticipada del Contrato, decretada por la Entidad mediante acto

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
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administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. 2) Por
Declaratoria de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad, mediante acto administrativo motivado,
conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993; cuando el incumplimiento del objeto
contractual, o, la imposibilidad de cumplirlo, por parte del Contratista, amenacen gravemente la ejecucion
del Contrato, a juicio del CONTRATANTE. 3) Por mutuo acuerdo de las partes. PARAGRAFO: En los
eventos indicados en los numerales 1) y 2), se garantizara el debido proceso al contratista, mediante
actuacion breve y sumaria, con audiencia del afectado.

10) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del
presente contrato, La ENTIDAD CONTRATANTE podra imponer multas diarias y sucesivas equivalentes
al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez por ciento
(10%) del valor del mismo, segln la gravedad del incumplimiento. PARAGRAFO: PROCEDIMIENTO
PARA IMPOSICION DE MULTAS: La Personeria aplicara el procedimiento establecido en el articulo 86
de la Ley 1474 de 2011.

11) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este Contrato por parte del
CONTRATISTA, ademas de la facultad que tiene el CONTRATANTE de terminar el Contrato declarando
su caducidad o, de exigir de cualquier forma su cumplimiento, el CONTRATANTE a su criterio podra
imponer al CONTRATISTA, a titulo de pena, una sancién equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, que se hara efectiva directamente por el CONTRATANTE. El valor de esta Clausula
Penal Pecuniaria podra ser tomado directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, y, si
esto no fuere posible, se cobrara por medio de la jurisdiccion competente. El valor de la Clausula Penal
gue se haga efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios causados a la
CONTRATANTE. PARAGRAFO: Sin perjuicio de otros eventos de incumplimiento total que se puedan
configurar, si el CONTRATANTE verifica alguna inexactitud en la informacion suministrada por el
CONTRATISTA, durante el proceso de seleccién o durante la etapa contractual, se entendera que el
CONTRATISTA ha incumplido totalmente el contrato y el CONTRATANTE aplicara la sancién prevista en
esta Clausula.

12) Documentos

integrantes
contrato:

del

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de andlisis del sector, el cdp nim.: 316; rubro: Remuneracion
Servicios Técnicos - Honorarios y, crp respectivos, junto con la documentacion aportada por el/la
contratista.

13) Requisitos
perfeccionamiento
ejecucion:

de
y

El presente contrato se perfecciona con la expedicion del registro presupuestal respectivo y su ejecucion
empezara a partir de la fecha indicada en el SECOP II.

14) Declaraciones:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacion, razén por lo cual no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos distintos al valor acordado en la
clausula cuarta de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 Cadigo
Disciplinario Unico. El contratista declara que conoce el alcance del objeto contractual y acepta las
condiciones fijadas por la Personeria Distrital de Cartagena para la ejecucion y pago del contrato.

15) Notificaciones:

Al contratista: A la direccion y/o por correo electronico registrado por éste en el portal SECOP II. - A la
Entidad Contratante en la direccion indicada en el pie de pagina del presente contrato y a través del
portal SECOP II.

Nota 1. Las clausulas del presente documento complementan las disposiciones del contrato electrénico
publicado en el SECOP Il y se incorporan como “Documentos del Contrato”.

Nota 2: La firma del presente documento se entendera puesta con la aceptacion que hagan las partes a través
de la plataforma electréonica SECOP II.

Parte Contratante: Parte Contratista:

CARMEN ELENA DE CARO MEZA. ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROZA

PERSONER{A DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
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Contrato No.

Ver numeracién SECOP Il | |

Entidad contratante:

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA

Nit:

806000084-2

Contratista:

ANA MARIA FERNANDEZ MONTERROSA

Identificacion:

C.C.: 64.568.546

CLAUSULAS:

Contrato de prestacion de servicios profesionales temporal como promotora socialpor parte del
contratista a la Personeria Distrital de Cartagena y de conformidad a su idoneidad y experiencia para

1) Objeto: ejecutar actividades de apoyo misiona o administrativo requeridas por la Entidad publica para ejecutar
los distintos proyectos estratégicos formulados por las Personerias Delegadas de la Entidad.
2) Plazo: 73 dias calendarios desde la legalizacién del contrato e inicio de ejecucién en el SECOP Il sin superar

al 31 de diciembre de 2022.

3) Obligaciones
especificas:

Para el adecuado cumplimiento del objeto contractual, el contratista debera ejecutar las siguientes
actividades: 1. Prestar sus servicios profesionales como promotora social en las actividades pertinentes
de la Personeria delegada, para la ejecucion de las actividades misionales y/o administrativas
requeridas en la ejecucion del Proyecto Estratégico formulado por la Personeria delegada. 2. Realizar,
segun su capacitacion, experiencia e idoneidad, las actividades sefialadas como objetivos especificos
del Proyecto Estratégico formulado por la Personeria delegada a la cual ha sido asignado el contratista.
3. Apoyar, segun su capacitacion, experiencia e idoneidad, en la sustanciacion de actuaciones
administrativas necesarias para el cumplimiento de los objetivos especificos del Proyecto Estratégico
formulado por la Personeria delegada a la cual ha sido asignado el contratista. 4. Realizar, segun su
capacitacion, experiencia e idoneidad, las actividades de campo necesarias para el cumplimiento de los
objetivos especificos del Proyecto Estratégico formulado por la Personeria delegada a la cual ha sido
asignado el contratista, tales como, pero sin limitarse a: atencién de usuarios, caracterizaciones,
asesorias, revision de documentos y procedimientos, etc., y de conformidad con las instrucciones que
para lo pertinente reciba el contratista de su supervisor. 5. Asistir a reuniones de trabajo en la entidad o
fuera de ella, cuando le sea solicitada su asistencia y participacion por parte de su supervisor. 6. Cumplir
con su obligacién de pago de aportes a seguridad social en la forma y plazos legales, presentando a la
Entidad contratante para cada cobro de sus honorarios la respectiva planilla PILA. 7. Presentar un
informe mensual en el sistema SIAP de la Personeria de Cartagena y SECOP de Colombia Compra
Eficiente, sobre las actividades desarrolladas en cumplimiento del contrato, adjuntado las evidencias de
ejecucion. 8. Las demas que determine el supervisor relacionadas con el objeto del contrato.

4) Valor:

Para todos los efectos legales y fiscales el valor total del presente contrato corresponde a la suma de
SEIS MILLONES OCHENTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS CON CERO
CENTAVOS M/CTE. ($6.083.333,00), incluidos todos los gastos en que deba incurrir el CONTRATISTA
para la ejecucién del mismo, incluido el IVA y demas impuestos y descuentos a que haya lugar.

5) Forma de pago:

El valor del contrato sera cancelado por la ENTIDAD CONTRATANTE asi: Mediante tres (3) cuotas asi:
Una primera cuota por valor de $1.083.333,00 y dos cuotas iguales por valor de $2.500.000,00 cada
una, pagaderas el ultimo dia habil de cada mes, contando a partir de la fecha de suscripcion y
legalizacion del contrato. En SECOP Il y previa presentacion de informe parcial y/o final de la ejecucién
del contrato por parte del contratista en la plataforma SIAP de la Personeria de Cartagena, y certificacion
de cumplimiento expedida por supervisor del contrato. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos de los
desembolsos de que trata esta clausula, el CONTRATISTA debera acreditar el pago a los Sistemas de
Salud, Pensiones y Sistema General de Riesgos Laborales, conforme al articulo 282 de la Ley 100 de
1993, el Decreto 1703 de 2002, las Leyes 789 de 2002, 797 de 2003, 828 de 2003, el Decreto
reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012”. PARAGRAFO SEGUNDO: En todo
caso, queda convenido y entendido que los pagos al contratista se haran conforme el PAC de la
PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA.

6) Garantia:

En consideracion al valor de la contratacion, la naturaleza del objeto del contrato, la forma de pago y el
sefialamiento de las clausulas de multas y penal. La ENTIDAD CONTRATANTE, considera que el
contratista no debera constituir garantia alguna de las sefialadas en el decreto 1082 de 2015 y el estudio
previo.

7) Supervisién:

Sera ejercida por el Servidor Publico que para el efecto se designe a través del portal SECOP Il por la
Personera Distrital de Cartagena. El supervisor estara encargado de coordinar, vigilar y exigir el
cumplimiento de los compromisos asumidos por el CONTRATISTA.

8) Clausulas
excepcionales:

Al presente contrato le son aplicables las clausulas excepcionales de interpretacion, modificacion y
terminacion unilateral de que tratan los articulos 15, 16 y 17 de la Ley 80 de 1993.

9) Causales de
Terminacion:

Ademas del cumplimiento del objeto contractual, el presente contrato podra terminar por las siguientes
causas: 1.) Por terminacion unilateral anticipada del Contrato, decretada por la Entidad mediante acto
administrativo motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993. 2) Por
Declaratoria de caducidad del Contrato, decretada por la Entidad, mediante acto administrativo
motivado, conforme a lo dispuesto en el articulo 18 de la Ley 80 de 1993; cuando el incumplimiento del
objeto contractual, o, la imposibilidad de cumplirlo, por parte del Contratista, amenacen gravemente la
ejecucion del Contrato, a juicio del CONTRATANTE. 3) Por mutuo acuerdo de las partes. PARAGRAFO:
En los eventos indicados en los numerales 1) y 2), se garantizara el debido proceso al contratista,
mediante actuacion breve y sumaria, con audiencia del afectado.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
Calle 31 (Av. Pedro de Heredia) # 39-264, Barrio Amberes
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10) Multas:

En caso de incumplimiento parcial de las obligaciones adquiridas por el CONTRATISTA en virtud del
presente contrato, La ENTIDAD CONTRATANTE podra imponer multas diarias y sucesivas
equivalentes al uno por mil del valor del presente contrato, las cuales entre si no podran exceder el diez
por ciento (10%) del valor del mismo, segin la gravedad del incumplimiento. PARAGRAFO:
PROCEDIMIENTO PARA IMPOSICION DE MULTAS: La Personeria aplicara el procedimiento
establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 de 2011.

11) Clausula penal:

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones pactadas en este Contrato por parte del
CONTRATISTA, ademas de la facultad que tiene el CONTRATANTE de terminar el Contrato declarando
su caducidad o, de exigir de cualquier forma su cumplimiento, el CONTRATANTE a su criterio podra
imponer al CONTRATISTA, a titulo de pena, una sancién equivalente al diez por ciento (10%) del valor
total del Contrato, que se hara efectiva directamente por el CONTRATANTE. El valor de esta Clausula
Penal Pecuniaria podra ser tomado directamente del saldo a favor del CONTRATISTA, si lo hubiere, y,
si esto no fuere posible, se cobrard por medio de la jurisdiccion competente. El valor de la Clausula
Penal que se haga efectiva se considerara como pago parcial pero no definitivo de los perjuicios
causados a la CONTRATANTE. PARAGRAFO: Sin perjuicio de otros eventos de incumplimiento total
que se puedan configurar, si el CONTRATANTE verifica alguna inexactitud en la informacion
suministrada por el CONTRATISTA, durante el proceso de seleccién o durante la etapa contractual, se
entenderéd que el CONTRATISTA ha incumplido totalmente el contrato y el CONTRATANTE aplicara la
sancion prevista en esta Clausula.

12) Documentos
integrantes del
contrato:

Los constituyen el Estudio Previo, el Anexo de analisis del sector, el cdp nim.: 215; rubro: Remuneracion
Servicios Tecnicos - Honorarios y, crp respectivos, junto con la documentacién aportada por el/la
contratista.

13) Requisitos de
perfeccionamiento y
ejecucion:

El presente contrato se perfecciona con la expedicion del registro presupuestal respectivo y su ejecucion
empezara a partir de la fecha indicada en el SECORP II.

14) Declaraciones:

Los servicios contratados se ejecutaran de manera auténoma y sin subordinacién, razén por lo cual no
genera relacién laboral ni prestaciones sociales y ningun tipo de costos distintos al valor acordado en la
clausula cuarta de este contrato, de conformidad con lo preceptuado en el numeral 4° del articulo 32 de
la Ley 80 de 1993 concordante con el numeral 29 del articulo 48 de la Ley 734 de 2002 Codigo
Disciplinario Unico. El contratista declara que conoce el alcance del objeto contractual y acepta las
condiciones fijadas por la Personeria Distrital de Cartagena para la ejecuciéon y pago del contrato.

15) Notificaciones:

Al contratista: A la direccion y/o por correo electrénico registrado por éste en el portal SECOP II. - A la
Entidad Contratante en la direccion indicada en el pie de pagina del presente contrato y a través del
portal SECOP II.

Nota 1: Las clausulas del presente documento complementan las disposiciones del contrato electrénico
publicado en el SECOP Il y se incorporan como “Documentos del Contrato”.

Nota 2: La firma del presente documento se entendera puesta con la aceptacion que hagan las partes a través
de la plataforma electrénica SECOP II.

PERSONERIA DISTRITAL DE CARTAGENA DE INDIAS D.T. Y C
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LA FUNDACION PARA EL DESARROLLO SOCIAL
TRANSFORMEMOS
Nit. 900.121.480-6

HACE CONSTAR:

Que la Sefiora ANA MARIA FERNANDEZ MONTEROZA,
identificada con Cédula de Ciudadania No. 64.568.546 de Sincelejo
(Sucre), suscribira contrato de prestaciéon de servicios profesionales
independientes con la Fundacion, como docente, en la
implementacion del Modelo Pedagégico Transformemos Educando,
a partir del mes de Febrero y con un plazo de ejecucion del mismo
de seis (6) meses.

El valor total del mencionado contrato sera de Dos Millones
Setecientos Mil Pesos, aproximadamente ($2°600.000.00), suma
que se cancelara mediante pagos proporcionales segun lo pactado
con la docente.

Se expide la presente constancia a solicitud de la interesada, en la
ciudad de Cartagena, a los 04 dias del mes de Febrero de 2010,
con destino al Banco BBVA.

Atentamente,

Sy aprag SO
DIANA R. BARRAZA QUIROZ

Coordinadora Regional y de Desarrollo Social
Fundacion Transformemos
Cel. 3203394839 - 6647339

Kilometro 8 via Bogota - La Calera,
Urb. Rio Grande casa 5.Bogota D.C., Colombia, PBX 8609882 - 8609532
www.transformemos.com - tfransformemos@transformemos.com



FUNDACION DE LA COMUNIDAD UNIDA
“GUSTAVO MARTINEZ CAFFYN”

Personeria Juridica N° 359 del 12 de marzo de 1993 Nit. 800-189-920-5

Y
EL INSTIPUTO SKINNER II

CERFIFICAN

Que la sefiora ANA MARIA FERNANDEZ MONTEROSA, identificada con
c.c. No. 64.568.546 de Sincelejo, laboré en la Institucidn
desde el mes de Febrero del presente afio, y, desempefic el cargo
de docente en Pre-Escolar.

Este certificado se expide a solicitud de la docente, para:
tramites personales.

Dado en la boguilla a los 22 dias del mes de julio del 2.005

Cordialmente,

Diyectora.

Direccion: Boquilla Carrera 2a. N° 79-44



‘Y e NIT 823002743-9
sl bl <V ~ Carrera 20 18—23 Edificio BEMONSOf. 102 Tel. 282 33 52

e - M ail: fandesong/@latinmail.com

CERTIFICADO:

El suscrito representante legal de la FUNDACION NACIONAL PARA
EL DESARROLLO SOCIAL “ FANDES ”, certifica que ANA MARIA
HERNANDEZ MONTERROSA, identificada con él numero de cédula
64.568.546 de Sincelejo - Sucre. Se desempeiio en el cargo de MAESTRA
JARDINERA en el HOGAR INFANTIL VILLA LOPEZ en los aifios
comprendidos 1995 y 1996.

Para constancia se firma en Sincelejo a los 27 dias del mes de enero de
2003.

ATENTAMENTE
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para accede Si es necesario, para solicitar acceso a otra empresa, puede ir a ‘Configuraciones del Usuario » Mis
‘hm > NoTlCIAS SECOP registros'.
’ Mensajes [Todos v/
Sin mensajes...
A partir del 1 de enero se activa el servicio de Mes ufopmacions
consulta de planilla
Oportunidades de negocio [Recibidas he

Actualizacion registro de usuarios y proveedores
hasta el 31 de enero de 2023. Al ingresar al SECOP
11 verifica que tus datos sean correctos y estén
completos.

Sin oportunidades
Mas informacion .

Gracias a tu ayuda SECOP Il seguird mejorando.




